pragma-Publikationen zum Thema:
FUhren und Leiten in der Kita

Michael Schrader, Gabriele Dahle (Hrsg.): Kindergarten & Hort erfolgreich leiten — Von den
Besten lernen: best practice, vierteljahrlich, OLZOG-Verlag Munchen. 01 / 2007 bis 16 / 2011
Einzelne Beitrdge aus den Heften sind online erhéltlich bei (unter ,,Fachwissen®).

Michael Schrader: Stress — Das Phanomen und seine internen Bedingungen in der Kita. In:
Gabriele Dahle, Michael Schrader (Hrsg.): Kindergarten & Hort erfolgreich leiten — Von den Besten
lernen: best practice, OLZOG-Verlag, Heft 13, 2010

Sabine Jager, Michael Schrader: Wandel und Werte — Der Umgang mit Veranderungen. In:
Gabriele Dahle, Michael Schrader (Hrsg.): Kindergarten & Hort erfolgreich leiten — Von den Besten
lernen: best practice, OLZOG-Verlag, Heft 8, 2009

Michael Schrader: Aufgabenkritik — Arbeitszeit optimal nutzen. In: Gabriele Dahle, Michael
Schrader (Hrsg.): Kindergarten & Hort erfolgreich leiten — Von den Besten lernen: best practice,
OLZOG-Verlag, Heft 2, 2007

Michael Schrader: Jahresarbeitszeit — Nie mehr Uberstunden. In: Gabriele Dahle, Michael
Schrader (Hrsg.): Kindergarten & Hort erfolgreich leiten — Von den Besten lernen: best practice,
OLZOG-Verlag, Heft 1, 2007

Michael Schrader: Nutzerfrequenzanalyse — Offnungszeiten und Personaleinsatz. In:
Gabriele Dahle, Michael Schrader (Hrsg.): Kindergarten & Hort erfolgreich leiten — Von den Besten
lernen: best practice, OLZOG-Verlag, Heft 1, 2007

Michael Schrader: Leitung + Team + Trager. Wie sie erfolgreich und ergebnisorientiert
zusammenarbeiten, Teil 1: Eine Leitung, die leitet; Teil 2: Ein Team, das zusammenwachst; Teil
3: Ein Trager, der tragt. In: Kindergarten Heute, Hefte 12 / 2005, 1/2006, 2/2006, Freiburg

Michael Schrader: Qualitdtsmanagement, Bildungsplane, Sprachférdermodelle und was
noch? Vortrag bei der didacta 2005 in Stuttgart

Michael Schrader: Leitungskompetenzen und Ressourcenorientierung in Zeiten des
Wandels. Vortrag bei der didacta 2005 in Stuttgart
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